
Додаток 1  

до Звіту за результатами оцінки  

корупційних ризиків у діяльності 

ДУ «ТМО МВС України по 

Львівській області» 

 

Опис ідентифікованих корупційних ризиків у діяльності ДУ «ТМО МВС України по Львівській області»,  

чинники корупційних ризиків та можливі наслідки корупційного чи пов’язаного з корупцією правопорушення 

   
Ідентифікований корупційний 

ризик 

Опис ідентифікованого 

корупційного ризику 

Чинники  корупційного 

ризику 

Можливі наслідки корупційного 

чи пов’язаного з корупцією 

правопорушення  

 

1. Управління персоналом 

 

1. Можливий вплив посадових 

осіб ДУ ТМО на процедуру 

відбору персоналу з метою 

сприяння прийняттю на роботу, 

підвищення на посаді, 

пониження на посаді працівників 

ДУ ТМО та їх близьких осіб 

Зацікавленість посадової 

особи щодо прийняття на 

роботу близьких осіб. 

Неповідомлення посадової 

особи про конфлікт 

інтересів при прийнятті на 

роботу. 

Така ситуація може 

спричинити прийняття на 

посаду близьких посадовій 

особі осіб, у тому числі 

некваліфікованих 

працівників 

Недотримання вимог 

законодавства при прийнятті на 

роботу, підвищення на посаді, 

пониження на посаді 

працівників, перевірок 

достовірності наданих 

претендентом на посаду 

відомостей про себе.  

 

Отримання/надання власної або на 

користь третіх осіб неправомірної 

вигоди, настання кримінальної, 

дисциплінарної та/або цивільно-

правової відповідальності, 

погіршення іміджу ТМО 

  

2. Допущення виникненню 

конфлікту інтересів серед 

працівників ТМО 

Не доручати виконання 

наказів та завдань 

працівникам ТМО, у яких 

можливе виникнення 

приватного інтересу, а 

Недотримання законодавчих, 

нормативно-правових актів, 

розпорядчих документів, 

невиконання посадових 

інструкцій та функціональних 

Отримання/надання власної або на 

користь третіх осіб неправомірної 

вигоди, втрата матеріальних 

ресурсів, нанесення збитків 

(матеріальної шкоди), настання 
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також уникнення нагляду за 

діями працівників. 

обов’язків, відсутність належної 

системи контролю 

кримінальної, дисциплінарної та/або 

цивільно-правової відповідальності, 

погіршення іміджу ТМО 

 

2. Управління фінансами 

 

1. Допущення не виконання 

вимог антикорупційного 

законодавства в частині 

фінансового контролю 

 

Не вносити до договорів 

антикорупційні 

застереження 

Недотримання законодавчих, 

нормативно-правових актів, 

розпорядчих документів, 

антикорупційної програми та її 

положень, невиконання 

посадових інструкцій та 

функціональних обов’язків, 

відсутність належної системи 

контролю 

Отримання/надання власної або на 

користь третіх осіб неправомірної 

вигоди, втрата матеріальних 

ресурсів, нанесення збитків 

(матеріальної шкоди), настання 

кримінальної, дисциплінарної та/або 

цивільно-правової відповідальності, 

погіршення іміджу ТМО, не 

додержання законності при розробці 

договорів 

 

3. Публічні закупівлі 

 

1. Ймовірність упередженого 

розгляду ДУ ТМО (Замовником) 

тендерних пропозицій учасників 

За результатами розгляду 

тендерних пропозицій 

учасників, які визначені 

електронною системою 

закупівель ProZorro 

найбільш економічно 

вигідними, Замовник 

відхилив їх та визначив 

переможцем торгів 

учасника, пропозиція якого 

також мала бути відхилена 

за аналогічне порушення та 

була найдорожчою 

Недоброчесність окремих 

членів тендерного комітету 

Замовника, можливий 

приватний інтерес 

Порушення законодавства у сфері 

закупівель, неефективне (зайве) 

використання коштів державного 

бюджету, негативний вплив на імідж 

ДУ ТМО 

2. Ймовірність уникнення ДУ Замовник уклав з Недоброчесність окремих Порушення законодавства у сфері 
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ТМО (Замовником) проведення 

процедури відкритих торгів 

закупівель шляхом поділу 

предмета закупівлі на частини 

конкретним 

постачальником окремі 

договори на закупівлю 

товарів і послуг на суми, 

що сукупно перевищують 

встановлені частиною 

першою статті 2 Закону 

вартісні межі (200 тис. 

грн.). З метою уникнення 

перевищення вартісних меж 

у 200 тис. грн. Замовник 

визначив декілька 

предметів закупівель за 

різними кодами єдиного 

закупівельного словника 

ДК 2015, що за суттю та 

змістом не відповідають 

товару, який є предметом 

договору. 

 

членів тендерного комітету 

Замовника, можливий 

приватний інтерес 

закупівель, неефективне (зайве) 

використання коштів державного 

бюджету, негативний вплив на імідж 

ДУ ТМО 

 

4. Надання медичних послуг 

 

1. Наявність можливого 

конфлікту інтересів у 

працівника, який надає медичні 

послуги, шляхом видачі листків 

непрацездатності, направлень на 

госпіталізацію, проведення 

медичних оглядів тощо особам, 

які пов’язані із працівником 

приватним інтересом, а також у 

зв’язку із здійсненням за 

Наявність потенційного 

конфлікту інтересів може 

вплинути на об’єктивність 

чи неупередженість 

прийняття працівником 

рішень, або на вчинення чи 

невчинення дій під час 

виконання обов’язків щодо 

надання медичних послуг 

та/або здійснення за 

Неврахування під час 

закріплення за працівником 

обов’язків щодо надання 

медичних послуг та/або 

здійснення за напрямом 

службової діяльності 

контрольно-наглядових функцій 

при наявності у нього 

потенційного конфлікту 

інтересів. Створення ситуації 

Фінансові втрати не очікуються, 

втрата репутації ДУ ТМО, вчинення 

правопорушення, пов’язаного з 

корупцією 
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напрямом діяльності 

контрольно-наглядових функцій 

в межах установи у зв’язку з 

роботою в них осіб, 

які пов’язані із працівником 

приватним інтересом 

напрямом діяльності 

контрольно-наглядових 

функцій 

реального конфлікту інтересів 

 

 

 

 Уповноважений з антикорупційної діяльності 

 ДУ «ТМО МВС України по Львівській області»   о/п згідно з оригіналом   Галина ЗАВАРИНСЬКА 


